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1.
Plan 2013 
2018
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Plan SAP 2013-2018
De la aprobación a la ejecución

• Otro contexto 2008-2013

• PANCC SAP 2013-2018
• 21 medidas y 46 acciones
• 75% de cumplimiento (MMA)
• Numerosas lecciones aprendidas

• Elaboración nuevo Plan con lecciones
aprendidas incorporadas
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ORIENTACIONES

Autocrítico: nº de medidas cumplibles y medibles

Coherencia PP, lineamientos MINAGRI y compromisos país

Medidas y acciones sólo de CC

Directrices nacionales e internacionales para PANCC  (UNFCCC, 
OCDE, etc.)
Fortalecimiento institucionalidad + 5 pilares (adaptación con co-
beneficios)
Proceso paricipativo: Incorporación sector productivo, academia, 
investigadores, ONG’s. etc. 
Distintos niveles y escalas de acción (nacional, subnacional y local)
Métrica de M & E:  líneas base, indicadores: de seguimiento, 
cumplimiento e impacto (otros)
Prácticas agroforestales y rescate conocimientos tradicionales

Incorporar temáticas transversales: pueblos originarios y género 
1 Medida: Plan piloto regional (Aysén) y 2 medidas de continuidad 
(CGR)
Medidas a corto, mediano y largo plazo

Implementación asociada a Ia Estrategia de financiamiento

Financiamiento permanente para actualización cada 5 años

Lecciones 
aprendidas
PANCC SAP 
2013-2018
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2. Proceso 
de 
actualización 
del PANCC 
SAP
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Diseño PANCC SAP (2020-2022)
Implementación PANCC SAP 2023-2027

Monto USD 500.000 readiness GCF 
(incluye Fi Agencia implemnentadora)
1er Plan en actualizarse
• Inicio entre proceso oficial GCF

(carta) e ingreso real de fondos
• Incorpora directrices específicas
• Incorpora lecciones aprendidas
• Se realiza mediante Proceso

participativo
• Foco en implementación en el

territorio
• Considera Salvaguardas sociales y

ambientales
• Definición de principales productos

del Plan
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Principales productos del PANCC SAP

Proceso 
participativo

Priorización de 
medidas

Plan Piloto Aysén
Estimación de 

costos de 
acción/inacción

Estrategia 
financiera

Sistema de 
seguimiento y 

monitoreo 

Participación y 
diálogos indígenas Consulta ciudana

Oct 2021 - Ab 2022

Productos adicionales 
complementarios  

(Agosto-Noviembre 2021. 
Aporte CCAFS/CGIAR/CIAT)

• Consultoría de género
• Consultoría de información 

agroclimática

https://www.odepa.gob.cl/temas-
transversales/plan-de-adaptacion-
nacional-al-cambio-climatico-
sector-silvoagropecuario



Secuencia
priorización
medidas y 
acciones del 
PANCC SAP

Proceso participativo: priorización medidas por región y macrozona (5)+ Aysén

Factibilidad técnica (Minagri no Minagri/Macrozona y nivel central)

Factibilidad medición/cuantificación resultados (métrica)

Factibilidad económica y financiera

Diálogo participación indígena

Consulta y participación ciudadana

Aprobación política (MINAGRI y CMS)

001911



3.
Lecciones 
aprendidas 
por proceso 
PANCC SAP 
2022-2027



Lecciones aprendidas
Inicio actualización del 
PANCC SAP

• Elección Agencia implementadora (criterios)

• Elaboración TDR

• Selección equipo de coordinación

UG y SC

• Elaboración de  documento de

gobernanza: roles y funciones

• Gestión de firmas de acuerdos y CD

• Actividades difusión

• Expediente elctrónico (CGR)

• Guiones

• Planificación (carta Gantt)

• COVID19

• FLEXIBILIDAD

• Trabajo en equipo

• Modificaciones presupuestarias y envío de informes

• Reuniones mensuales AND, UG y jefaturas (adicional)

• DESAFÍO ENORME de COORDINACIÓN

• Demora en aprobación de informes y ajustes presupuestarios de

GCF
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Lecciones 
aprendidas 
Proceso 
participativo

• Seleción consultora (TDR),

negociación y firma contrato (plazos)

• División de consultorías, montos y

tipo contratación (<USD 25.000)

• Reuniones periódicas coordinación

• Coordinación con regiones

• Flexibilidad organizativa por realidad
regional y sectorial

• Colaboración interinstitucional

• Elaboración bases de datos stakeholders

• Capacitación facilitadores y selección
correcta

• Enfoque género y PPOO

• Participación vs convocatoria

• Respaldo institucional invitaciones

• Fechas de talleres (validación regional)
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Lecciones
aprendidas
Priorización medidas

• Especificación de metodología

• Entrega previa planilla de

priorozación

• Coordinación con consultora de

proceso participativo (desafío)

• Cálculo de tiempos por procesos
paralelos y modficaciones por
COVID

• Definición de criterios y
ponderaciones con expertos
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Lecciones 
aprendidas
Consultoría 
costos 
acción e 
inacción

• TDR: expectativas vs monto disponible

• Definir número de futuras medidas en TDR

(aprox)

• Tiempos de licitación

• Difusión de licitación

• Coordinación con otros procesos

• Difusión internacional de licitación

• No disponibilidad de monto público de
consultoría



Lecciones 
aprendidas
Consultoría 
monitoreo

• Confección TDR

• Indicadores como “traje a la medida”

• Difusión internacional de licitación

• Monto de licitación

• No disponibilidad de monto público de
consultoría



Lecciones 
aprendidas
Plan piloto Aysén
• Consultora local

• Problemas geográfios y locales para

ejecución

• Incorporación información previa

• Coordinación y validación con
región

• Coherencia con resto de PANCC SAP

• Sostenibilidad de proyectos e
iniciativas exitosas, a través de PP

• Continuidad de procesos
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Lecciones aprendidas
Diálogos indígenas

• Monto mínimo USD120.000

• Consulta vs Diálogo

• Tramitación con MIDESO

• Partiipación interinstitucional
CONADI

• Instiucionalidad MINAGRI: considera
representantes institucionales de
unidades PPOO

• Comunidades vs representantes en
regiones

• ¿Cuántas regiones?

• Virtual o presencial

• Definir objetivo

• ¿Quién lo hace?

• Utilizar experiencia de ENCCRV



Lecciones aprendidas
Generales

• Presencial vs virtual o mixto

• Cálculo de financiamiento

• Tiempo de ejecución en concept note y Proyecto (“colchón”r
razonable)

• Expectativas v/s participación

• Claridad en redacción de TDR’s

• Experiencia de consultoras

• Nº personas EC. Capacidad de coordinación

• Apoyo de autoridad

• Tiempos de Agencia Implementadora

• Apoyo de regiones y EC a consultoras

• Cooperación internacional

• Flexibilidad en cambios en equipos

• Apoyos adicionales financieros externos (género e 
información agroclimática para profundizar temas de 
interés)

• Aumento tiempo licitación por falta de participación

• Adendas a contratos según TDR después de negociaciones
con empresas
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Gracias

J. Angelina Espinoza O.
Especialista encargada de cambio climático
Oficina de Estudios y Políticas Agrarias
ODEPA. MINAGRI
jespinoz@odepa.gob.cl
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