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1. Introduccion

El Ministerio de Agricultura (Minagri) ha definido sus politicas y acciones para el periodo 2022-2026 en
torno a ocho lineamientos estratégicos!: i) Desarrollo rural y buen vivir; ii) Fortalecimiento de la
Agricultura Familiar Campesina (AFC); iii) Agua y emergencia climatica; iv) Sustentabilidad; v) Seguridad
y soberania alimentaria; vi) Desarrollo forestal; vii) Competitividad en base a la innovacion, desarrollo y
transferencia tecnoldgica; y, viii) Cooperacion internacional y comercio exterior.

Mas alld de la importancia individual que tiene cada uno de estos lineamientos, es primordial para la
cartera transversalizar el enfoque de género y promover la equidad de éste. Asi, la equidad de género
es responsabilidad del Estado, de las instituciones y de la sociedad en su conjunto. Nuestro pais esta
comprometido con avanzar en la igualdad de género, identificando y visibilizando las barreras, brechas
e inequidades que se presentan entre hombres y mujeres, y, generando propuestas de accién para
reducirlas.

El presente documento tiene por objetivo analizar la transversalizacion del enfoque de género en el
guehacer ministerial, relaciondndolo de manera particular con el lineamiento estratégico “Agua y
emergencia climdtica”. Cabe sefialar que la motivacién para elaborar este documento surgié del amplio
interés que hubo por parte de la Mesa de la Mujer Rural, donde Odepa expuso sobre esta tematica?.

2. Contexto general

El agua es un elemento esencial para la vida y para la produccién de alimentos, que no tiene sustitutos.
La creciente demanda por agua debido al aumento de la poblacién y de la produccidn, incluida la
demanda por alimentos, combinada con los impactos del cambio climatico sobre su disponibilidad, han
llevado a que el agua sea uno de los principales desafios actuales en nuestro pais y en el mundo.

Chile, en particular, enfrenta una realidad climatica expresada en una de las sequias mas prolongadas,
extensas territorialmente y severas de las que se tenga registro, lo que ha traido consigo una disminucién
de las precipitaciones, alzas de temperatura, disminucion de caudales y derretimiento de los glaciares;
exponiendo al sector silvoagropecuario a un déficit hidrico por mas de una década.

' Disponible en: https.//www.minagri.gob.cl/acerca-de-minagri-lineamientos-estrategicos/

2 El 27 de julio de 2022, el Departamento de Sustentabilidad y Cambio Climéatico de Odepa, participd de la Mesa
de la Mujer Rural de O'Higgins realizando la charla "Enfoque de género en la gestion del agua rural” donde se
presentd entre otras materias, el contexto hidrico global y nacional, abordando la perspectiva de género y su
vinculo con el manejo del agua.
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Por otra parte, el crecimiento econdmico de Chile de las ultimas décadas, expresado en el PIB, ha estado
acoplado a una mayor demanda de agua. Esto ha producido un desbalance entre el agua disponible, es
decir, la oferta, y los recursos hidricos demandados, cuya magnitud varia a nivel territorial. Dentro de
esta demanda, la mayor parte del agua es consumida por la agricultura y la ganaderia, representando el
82% del uso consuntivo a nivel nacional3.

Los habitantes rurales, que en su mayoria son agricultores/as, son quienes tienen mas dificultades para
acceder al agua potable para consumo humano, por tanto, el déficit hidrico afecta tanto la produccién
agricola como la calidad de vida de la poblacién rural, todo en un contexto de gran heterogeneidad
climatica, vegetacional, edafoclimdtica e hidrolégica. Aun cuando, en términos globales, los recursos
hidricos de Chile se han considerado suficientes para el desarrollo sostenible de la poblacién?, la
disponibilidad de éstos es heterogénea en el pais. Asi, mientras la escorrentia media total por habitante
es de 51.218 m3 afio* (la media mundial es de 6.600 m? hab™ afio!), en la zona norte el agua disponible
promedio per cdpita es de 510 m3 por afio -0 menos-, y en la zona austral puede incluso superar
anualmente el millén de m? por habitante®.

En el uso y demanda de agua por parte de las comunidades rurales, multiples investigaciones indican el
estrecho vinculo entre el agua y temas de género, de clase y otras condicionantes sociales. La vinculacién
entre las necesidades hidricas y el género ha sido considerada en una serie de tratados internacionales®,
tales como la Conferencia Internacional sobre el Agua y el Medio Ambiente, conocida como los principios
de Dublin’. Asi también fue retratado en la Agenda 212 y en el Plan de Accidn para la Mujer de FAO®.

Por su parte, el Banco Mundial ha sefialado que las mujeres en si mismas son agentes de cambio porque
juegan un papel clave en la configuracidn del bienestar para generaciones futuras. En estas declaraciones

3 DGA (2015). Atlas de agua, Chile 2016. Direccion General de Aguas (DGA). Ministerio de Obras Publicas (MOP).
Santiago, Chile. 137p.

4 Banco Mundial (2011). Chile: Diagndéstico de la gestiéon de los recursos hidricos. Departamento de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible. 78p.

>DGA (2015). Op. Cit.

® Herrera, J. (2021). Uso de aguas y participacion en su gestién desde un enfoque de género: El caso del valle del
rio Mostazal, Region de Coquimbo, Chile. Tesis para optar al grado de Magister en Asentamientos Humanos y
Medio Ambiente, Instituto de Estudios Urbanos y Territoriales. Pontificia Universidad Catdlica de Chile. 87p.

7 Através del principio 3 de las bases de la Gestién Integrada de Recursos Hidricos (GIRH) que indica que “la mujer
desempefia un papel fundamental en el abastecimiento, la gestion y la proteccion”.

8 Indica que las mujeres tienen un papel vital en la gestién medioambiental y en el desarrollo.

9 Se da prioridad absoluta a la perspectiva de género, reconociendo la experiencia y aportacién de las mujeres a
la produccion de alimentos para la subsistencia.
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existe un marcado acento en los roles de género a través de la asociacion del rol femenino en la gestion
hidrica con el abastecimiento, proteccion del medio ambiente y subsistencia, en contraste al
conocimiento racional construido como una transformacion y control de la naturaleza, asociado a lo
masculino?®.

Asi, varios autores han corroborado que existen brechas asociadas al uso del agua y a la participacion en
la gestidn y toma de decisiones, las que se ven acrecentadas al incorporar un andlisis con perspectiva de
género.

3. Enfoque de género y agua
3.1. Concepto de género

El género es una construccién social, histérica y cultural sobre la manera en que se comportan hombres
y mujeres a partir de su diferencia sexual o sexo bioldgico. Tradicionalmente, lo masculino ha estado
vinculado a lo publico, a la fuerza, la racionalidad, a la profesién u oficio (mundo productivo); mientras
gue lo femenino se ha relacionado con el espacio privado-doméstico (hogar), a la debilidad y
emocionalidad, al rol de cuidadoras (madres, hijas, hermanas) y a lo reproductivo®?.

La estructuracion del género es un aspecto social de gran fuerza que repercute sobre lo que se considera
natural en las relaciones cotidianas. Por ejemplo, la suposicidon de que todas las mujeres seran madres,
gue deben saber cocinar, que manejan mal y son sensibles; o que todos los hombres son violentos,
insensibles, proveedores del hogar y no saben realizar labores domésticas®?.

En ocasiones, los conceptos ‘sexo’ y ‘género’ son confundidos. Sin embargo, el sexo se refiere a las
caracteristicas bioldgicas con las que hombres y mujeres nacen, mientras que el género son las
caracteristicas, roles, responsabilidades, derechos, creencias e ideas que la sociedad atribuye a los
hombres y a las mujeres.

El enfoque de género no es sindbnimo de mujer, es una forma de analizar que invita a observar las
desigualdades entre hombres, mujeres y disidencias de género. Esta herramienta permite explicar y

10 Perspectiva de andlisis desde la ecofeminismo.

" Schuster, S., Espinoza, J.,, Gdmez, C., Howland, F., Pino, A, Valenzuela, E. (2021). Gufa género y cambio climético.
Porqué y como cambiar iniciativas de agricultura sostenible adaptadas al clima con enfoque de género. Santiago,
Chile. 81p.

12 |bid.
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modificar situaciones donde la subordinaciéon y dominacién de las mujeres ha llevado a desigualdades,
por ejemplo, en el ambito del desarrollo rural, donde es comuin que para alcanzar la equidad de género
se requiera la incorporacion de medidas para beneficiar especificamente a las mujeres. Lo anterior, con
el fin de compensar las desventajas culturales e histdricas a las que se han visto sometidas.

3.2. Género y su vinculacidn con el agua

La participacion de la mujer ha ido ganando espacios importantes en la agricultura nacional, por ejemplo,
las explotaciones con jefatura femenina aumentaron de un 22% a un 30% entre los censos
silvoagropecuarios de 1997 y 2007, mientras que el aporte de la mujer como mano de obra familiar pasé
de un 30% a un 41%. En términos absolutos, el nimero de mujeres que laboraban en el predio pasé de
96.300 en 1997 a 130.600 en 2007, lo que representd un incremento de 36%%3. Segun datos del VIl
Censo Agropecuario y Forestal, a 2021 las mujeres que trabajan en el campo representan el 34% de la
fuerza laboral del agro chileno. Sin embargo, el 97% de los puestos de trabajo ocupados por las mujeres
son temporales*.

Estas desigualdades en el acceso a oportunidades laborales para las mujeres no sélo persisten, sino que
se verian negativamente afectadas en lo inmediato. Asi, las ya existentes desigualdades sociales y de
género amenazan con aumentar considerablemente debido a cambios en los patrones climaticos del
planeta. En los ultimos afios, situaciones de desigualdad socioecondmica y pobreza se han profundizado
por los impactos negativos del cambio climatico, lo que ha obligado a hombres, tradicionalmente
considerados jefes de hogar, a emigrar en busca de mejores oportunidades, dejando atrds a sus familias
y sus sistemas productivos agricolas®®. Esta situacidn afecta las relaciones de género dentro del hogar
debido, por ejemplo, a que las mujeres deben ocuparse del trabajo que antes los hombres realizaban en
el campo. Ello trae aparejado un aumento de su carga laboral, la que ahora contempla labores
reproductivas, domésticas, y productivas vinculadas al trabajo agricola y de cuidado.

Diversos analisis con enfoque de género de los impactos del cambio climatico, especificamente sobre el
tema hidrico, han sefialado que, con la escasez de agua, es probable que las mujeres tengan que caminar
mas lejos para recolectarla, dejando menos tiempo para otras labores. Asimismo, frente a una sequiay
pérdida de cultivos, las mujeres tendrian mayores dificultades a la hora de acceder a créditos o seguros

13 Odepa (2020). Diagndéstico institucional de género. Oficina de Estudios y Politicas Agrarias. Ministerio de
Agricultura. Santiago, Chile. 45p.

4 VIl Censo Agropecuario y Forestal 2021. Disponible en: https://www.ine.cl/estadisticas/economia/agricultura-
agroindustria-y-pesca/censos-agropecuarios Consultado el 2 de noviembre de 2022.

> Schuster et al. (2021). Op. Cit.
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agricolas o agroclimaticos para hacer frente a las pérdidas, debido a que es mas facil para los hombres
acceder o invertir en medios de subsistencia alternativos?®.

3.3. Brechas de género en la gestion del agua

Para medir la distancia entre mujeres y hombres respecto de un mismo indicador, se utiliza el concepto
de brecha de género. De esta forma, se ocupan indicadores que dan cuenta de la desigualdad de acceso,
participacién y control de mujeres y hombres, sobre los recursos, servicios, oportunidades, y beneficios
del desarrollo?’.

En general, cuando se analizan las brechas existentes respecto del acceso y gestion del agua en los
territorios rurales de Chile, éstas aumentan si se considera un enfoque de género. Segun el Sexto Reporte
del Estado del Medio Ambiente (REMA) 202118, en Chile existe una brecha desfavorable para las mujeres
en lo que dice relacién con el acceso y propiedad de los recursos naturales, y el acceso a medios
alimentarios y de subsistencia. Asi, por ejemplo, la brecha en la tenencia de derechos de agua alcanzaria
un 24% (41% de los derechos de agua estan constituidos por hombres, mientras que un 17% estd en
manos de mujeres; el 42% restante se relaciona a personas juridicas). Lo anterior, segin el REMA 2021,
daria cuenta de la mayor vulnerabilidad de las mujeres ante eventos como sequias y desastres naturales
0 antropogénicos, especialmente en zonas rurales.

Algunas de las brechas de género mas importantes detectadas en torno a la gestién del agua rural son:
la baja participacion de las mujeres en la toma de decisiones, la falta de acceso a tierras y aguas, la
dificultad en el acceso a capacitacién y la carencia de politicas que incorporen el conocimiento local, |a
dimension social y el género®® 20,

Respecto a la baja participacion en la toma de decisiones, generalmente, hay mayor presencia de
hombres en las instituciones comunitarias, por lo que las mujeres tienen menos acceso a participar e

16 Schuster et al. (2021). Op. Cit. Conceptos originales de Acosta, M., O. Bonilla-Findji, F. Howland, J. Twyman, T.
Gumucio, D. Martinez-Baron, J. Le Coq (2019). Paso a paso para la inclusion de género en iniciativas de agricultura
sostenible adaptada al clima para Guatemala. Programa de Investigacion del CGIAR en Cambio Climatico,
Agricultura y Seguridad Alimentaria (CCAFS). 56p.

7 Schuster et al. (2021). Op. Cit.

8 MMA (2021). Sexto Reporte del Estado del Medio Ambiente (REMA) 2021. Disponible en:
https.//sinia.mma.gob.cl/estado-del-medio-ambiente/reporte-del-estado-del-medio-ambiente-2021/ Consultado el 20
de septiembre de 2022.

9 Herrera (2021). Op. Cit.

20 CNR (2022). Medidas y acciones comprometidas por la Comision Nacional de Riego en género. Minuta interna
proporcionada a Odepa.
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informarse. Esta brecha se detecta, por ejemplo, a nivel de Organizaciones de Usuarios de Aguas (OUA)
donde usualmente las mujeres que participan asumen un rol mas administrativo que de toma de
decision. Por otro lado, en el agro chileno aun persiste un elemento “legal” que dice relacién con la
titularidad de los derechos de aprovechamiento de las aguas. Histéricamente han sido hombres (padres,
hermanos) los propietarios legales del agua, cuestiéon que también ocurre muchas veces con la propiedad
de la tierra.

Los aspectos culturales también inciden. Por ejemplo, en el medio rural los temas productivos se vinculan
principalmente a hombres, relegando a las mujeres a tareas domésticas y de cuidado. Esto ha
repercutido en que las mujeres priorizan estas Ultimas actividades por sobre la participacion en
asambleas o incluso en capacitaciones. Asi, es comun oir comentarios por parte de ellas como: “tengo
que cuidar a los hijos y no puedo ir a la asamblea” o, si finalmente asisten con los nifios, “nos retan
porque los hijos hacen mucho ruido”. De esta forma, se constata que las mujeres tienen capacidades de
participacién diferentes, debido a multiples restricciones, como el tiempo, la dificultad de
desplazamiento, el cuidado de los/as hijos/as, adultos mayores o enfermos, entre otros.

En cuanto a la gestién del agua, también se han observado algunas brechas. Un ejemplo de ello es la
baja participacion de las mujeres en los concursos de obras de riego, razén por la cual se han generado
concursos exclusivos para este grupo de usuarias®®.

Las principales brechas reconocidas en materia de equidad de género en la agricultura se pueden resumir
de la siguiente manera:

En cuanto al acceso a tierras y aguas:

* Mayoritariamente los hombres se encuentran en posesién de los derechos de tierras y aguas. El
acceso al riego suele estar fuertemente ligado a la propiedad de la tierra, y tiene un impacto
negativo en la productividad y los ingresos de las pequenas agricultoras, en su calidad de
productoras de alimentos.

* Un andlisis a nivel latinoamericano sobre uso y gestién hidrica muestra que el acceso y control
sobre los Derechos de Aprovechamiento de Aguas (titularidad legal o consuetudinaria) se
constituye principalmente sobre varones y que la tenencia de la tierra muestra que los
propietarios y trabajadores mayoritarios sobre tierras regadas son hombres debido a que el riego
es considerado culturalmente una actividad masculina.

En cuanto al acceso a capacitacion:

2 Herrera (2021). Op. Cit.
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* En un ciclo productivo anual, las mujeres transitan por posiciones ocupacionales diversas
(temporeras, productoras, artesanas, e incluso como trabajadoras no agricolas, siendo una de las
alternativas mas frecuentes el empleo doméstico). La mayoria de las pequeiias productoras
agricolas y campesinas desarrollan iniciativas econdmicas inestables, temporales, asociadas al
autoconsumo y a la venta de pequenos excedentes. Se encuentran en un contexto de dindmica
econdmica y social caracterizada por menores niveles educacionales, mayor analfabetismo,
aislamiento geografico y menor provisién de servicios publicos y privados. Todo lo anterior ha
contribuido a invisibilizar el rol de las mujeres al interior de la economia familiar campesina como
sujeto productor, limitandolas a una base de produccién primaria, cuyo acceso a capacitacion,
asesoria especializada y a medios de produccién e inversién sigue siendo menor al de los
hombres. Esto ha redundado en menores oportunidades en especializacion productiva,
agregacién de valor, tecnologia e innovacién, reflejando brechas de género que se expresan
especialmente en la participacion laboral.

En cuanto al desarrollo e implementacidn de politicas vinculadas al agua:

* Las politicas relativas al agua son generales y omiten el conocimiento local, la dimension social y
de género.

* Lasdecisiones sobre el reparto, la asignacién y la distribucidn del agua entre los distintos usuarios
a menudo se toman en niveles superiores, con baja representacion de mujeres.

En lo que dice relacidn con el agua y puntualmente respecto del riego, la Comisidn Nacional de Riego
(CNR) ha detectado algunas barreras de acceso?? de las agricultoras al financiamiento de la Ley 18.450
de Fomento al Riego y Drenaje, las cuales se relacionan con:

* Tiempo: falta de disponibilidad de tiempo para participar en actividades fuera del hogar. Asi,
deben ejercer un triple rol: madre, duefia de casa, esposa.

* Informacidén: acceso a informacion relevante como beneficios y requisitos, conocimiento del
funcionamiento de la ley y sus instrumentos, y cdmo se accede a ésta.

* Conocimiento técnico: en materia de riego, no se consideran sujetos de capacitacion, entre otras
cosas, por la dificultad de asistir a instancias de capacitacién.

* Financiamiento: en términos generales, se observan dificultades para acceder a fuentes de
financiamiento.

* Participacidn: es histdrica la menor presencia de mujeres en las Organizaciones de Usuarios de
Aguas (OUA) y en los espacios de toma de decisiones.

No obstante lo anterior, si bien aun persisten barreras en materia de equidad de género, ha habido
importantes avances. Por ejemplo, la administracién del Estado ha incluido el enfoque de género en los

22 CNR (2022). Op. Cit.
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Programas de Mejoramiento de la Gestién (PMG). En lo que respecta a la gestion del agua, tanto el
Minagri como el Ministerio de Obras Publicas (MOP) han incorporado en sus respectivos PMG dicho
enfoque. Asi también, el Minagri ha definido como compromisos ministeriales: i) informar y difundir la
prevencion de todo tipo de violencia en contra de la mujer rural; ii) visibilizar a la mujer rural como un
real aporte al desarrollo del sector silvoagropecuario; iii) fomentar la asociatividad, mejorando el acceso
a nuevos mercados; v, iv) promover e incentivar el acceso a todo tipo de informacién. En el dmbito de la
gestion del agua, en el tercero de estos compromisos se considera relevante definir roles que la mujer
puede tomar dentro de las OUA, de manera de promover la equidad de género. Respecto del cuarto
compromiso se considera la asesoria de tipo técnico y legal a las agricultoras para acceder a los
instrumentos o programas de la Ley de Riego y la promocién del intercambio de experiencias entre las
agricultoras, a través de espacios de didlogo participativo en torno al tema de riego, por ejemplo, en
talleres.

Como contrapunto a lo descrito respecto de la participacion, la presencia de mujeres es muy relevante
a nivel pais en las cooperativas y organizaciones de agua potable rural (APR), organizaciones que no se
encuentran normadas por el Cédigo de Aguas y que se encargan de la operacién y mantencién de los
sistemas de abastecimiento de agua potable en territorios rurales, por lo que su rol es fundamental en
el acceso al agua y al saneamiento en dichos territorios, aspecto que se vincula estrechamente con la
asignacioén de roles de género, especialmente al uso cotidiano de agua para consumo doméstico. De esta
forma, mientras las OUAs tienen un sesgo productivo (masculino), las APR tienen uno doméstico
(femenino).

Por ultimo, en lo que dice relacion con los Servicios Sanitarios Rurales (SSR), se ha incorporado el
concepto de equidad de género en el Articulo 114 del Reglamento de la Ley N° 20.99823, donde se sefiala
que “los operadores deberdn promover la equidad de género en la constitucion de sus dérganos de
administracion y control interno, fomentando la participacion equitativa de hombres y mujeres en los
diferentes ambitos del quehacer de la organizacion”, lo que representa otro avance en materia de
romper brechas de género.

4. Iniciativas ministeriales

A partir de las brechas detectadas, los servicios Minagri, especificamente los vinculados a tematicas
hidricas como la CNR, han establecido medidas y acciones que permiten enfrentar las inequidades de

23 Decreto 50 de 2020 (MOP): Reglamento de la Ley 20.998 que regula los servicios sanitarios rurales. Publicado
DO 19 de octubre de 2017.
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género y las barreras de acceso a financiamiento para la gestion del agua para riego. Son algunas de
estas iniciativas:

* Unidad de género CNR, donde se informa a las agricultoras, se fomenta la participacion en las
OUAs y se visibiliza a las mujeres.
* Capacitacién a distancia (https://aulavirtual.cnr.gob.cl/), favoreciendo el acceso y la participacion

femenina.

* Curso de capacitacién para agricultoras “Conceptos bdsicos de riego y financiamiento de una obra
intrapredial con generacion fotovoltaica”. De cobertura nacional, se imparten conceptos basicos
de riego, riego extrapredial, uso de energias renovables no convencionales (ERNC) asociadas al
riego, legalidad de las aguas y financiamiento de proyectos de riego via Ley N° 18.450. Se enmarca
en el propdsito de generar bienes o servicios con perspectiva de género y aborda barreras de: i)
limitaciones de acceso a la informacién, en particular respecto de la Ley de Riego; ii) lenguaje
demasiado técnico desde los profesionales; iii) calidad y oportunidad de la informacion. Mas
detalles en la pagina web de CNR (www.cnr.gob.cl)

* Talleres de difusién de la Ley de Riego (cursos@cnr.gob.cl) abordados con enfoque de género.

* Concurso Nacional de Mujeres CNR. Iniciativa nueva, dirigida a pequefias productoras agricolas
INDAP, pequeiias productoras agricolas potencial INDAP, pequefas productoras agricolas No
INDAP y pequefias productoras agricolas. En junio de 2022, dispuso de $775 millones.

* Grupos especiales para mujeres agricultoras. Desde el afio 2014 la Ley de Riego contempla
concursos especiales para mujeres de la pequena agricultura con el objeto de mejorar sus
posibilidades adjudicacion. Mas detalles en www.cnr.gob.cl/genero-3/grupos-especiales-para-

mujeres-agricultoras/

Por ultimo, si bien el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) no tiene instrumentos de riego
especificos para mujeres, la informacidn institucional indica que entre un 30 y 40% de los beneficios
entregados anualmente relacionados a riego intrapredial, corresponden a mujeres.

5. Desafios futuros

Desde Odepa, se trabaja para potenciar una agricultura y sector forestal sustentable, con una mirada
integral que incorpore las distintas necesidades y valores en el andlisis de los desafios hidricos,
vinculando las dimensiones productivas, ecosistémicas y sociales, en un contexto donde la adaptacion
al cambio climatico es una tarea urgente. Actualmente, este trabajo se aborda mediante la coordinacion
publico-privada, la generacién de informacion y un trabajo colaborativo.
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En este marco de trabajo, los antecedentes expuestos referidos a analizar el uso y gestion del agua con
un enfoque de género, deriva en la constatacién de importantes brechas, que se traducen en desafios
para el sector agricola y forestal, que a nivel ministerial es necesario abordar. De esta forma, el Estado
debe reconocer el rol de las mujeres agricultoras como usuarias y encargadas de la gestién hidrica,
incluyendo el riego, aumentando la sensibilizaciéon respecto de sus necesidades diferenciadas,
fomentando su participacion y un acceso igualitario a los recursos productivos, servicios y espacios de
toma de decisiones, con instrumentos que les permitan desarrollar su propia actividad agricola y mejorar
su calidad de vida.

Como Minagri, se vislumbran importantes desafios y oportunidades de desarrollo en esta materia. Se
propone abordarla en tres niveles: i) contar con un catastro exhaustivo de las iniciativas ministeriales
gue incluya informacién sobre las brechas de género y agua en el sector, en particular, estadistica
desglosada por género en los diversos instrumentos del Minagri vinculados al agua; ii) analizar las
brechas respecto de la participacion de la mujer e indagar en sus causas; v, iii) establecer acciones
correctivas e iniciativas que aborden las brechas reconocidas.

Para abrir un camino hacia la igualdad entre los géneros, es necesario reconocer el papel de las mujeres
como agricultoras y como encargadas del riego, asi como facilitar su acceso igualitario a los recursos
productivos, servicios y espacios de toma de decisiones. Por lo tanto, resulta fundamental garantizar la
incorporacion de las cuestiones de género en todos los procesos de gobernanza y en la toma de
decisiones relacionados con la ordenacién de los recursos hidricos agricolas?*. De esta forma, se podra
avanzar en la transversalizacion del enfoque de género en su vinculo con el agua y la agricultura.

4 Schuster et al. (2021). Op. Cit.
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