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Fuente : Odepa con base en INE.
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Número de ocupados

Introducción

El siguiente boletín tiene por finalidad entregar información al sector agrícola sobre las cifras de empleo y evolución del mercado laboral silvoagropecuario. Se

presentan los datos de manera bimestral, entregando cifras de dos trimestres móviles proporcionadas por la Nueva Encuesta de Empleo del Instituto Nacional de

Estadísticas.

Las variables analizadas y el alcance del presente informe dan cuenta de la situación laboral dentro del sector silvoagropecuario, tanto a nivel nacional como

regional, y se desagregan los datos para obtener una visión cuantitativa de la calidad del empleo agrícola en Chile.

El empleo agrícola en el último trimestre móvil registró una variación positiva en el número de ocupados con respecto al trimestre inmediatamente anterior,

situación normal y esperable, propia del inicio del ciclo de las distintas actividades silvoagropecuarias. A la vez, mirando estas cifras con respecto del año

anterior, el sector registró una importante variación positiva, situación que representa una evidente señal de recuperación de la actividad agrícola, en especial del

rubro frutícola, afectada por el fenómeno meteorológico de las heladas en el mes de septiembre del año 2013.

A continuación se presentan tablas sobre la situación nacional del empleo agrícola, situación regional, categorías de empleo y ocupados por tipo de contrato.

I. Empleo agrícola nacional 

1. Ocupados en la agricultura

El total de ocupados del sector agrícola en el trimestre agosto - octubre de 2014 fue de 649.853 personas, mientras que en el trimestre septiembre - noviembre de

2014 esta cifra aumentó en 4,7%, alcanzando 680.534 ocupados.

En el trimestre móvil agosto - octubre de 2014, el número de ocupados se incrementó en 5,4% con respecto a igual trimestre del año 2013. Por otro lado y en

igual período de análisis (12 meses), el número de ocupados en el trimestre septiembre - noviembre de 2014 se incrementó considerablemente, en 7,2%. Como

se puede observar en el gráfico 1, el trimestre de mayor demanda laboral corresponde a diciembre – febrero, con alrededor de 800 mil ocupados, mientras que el

trimestre mayo – julio se asocia al período de menor demanda laboral dentro del sector.



Variación anual

Variación trimestral

Fuente : Odepa con base en INE.

N° % N° %

Hombres 529.684 81,5% 550.451 80,9%

Mujeres 120.169 18,5% 130.083 19,1%

Fuente : Odepa con base en INE.

Fuente : Odepa con base en INE.

Participación del empleo agrícola en el país

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

8,2% 8,5%

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

Variación de ocupados

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

5,4% 7,2%

2,5% 4,7%

Ocupados por género

Las mujeres ocupadas de la agricultura en el trimestre agosto - octubre de 2014 representaron 18% del total de ocupados del sector, cifra que se incrementó

levemente a 19% en el trimestre septiembre - noviembre de 2014.

Esta proporción, que alcanza su punto más bajo en los meses de invierno, se espera que aumente en los próximos meses hasta el período estival,cuando las mujeres

entran al mercado laboral agrícola debido al incremento en la demanda laboral, focalizada esencialmente en el rubro frutícola.

La participación del empleo agrícola respecto del total del empleo nacional en el trimestre móvil septiembre - noviembre de 2014 fue de 8,2%, y se ubica después

de los sectores Comercio e Industria Manufacturera, con 19,9% y 11,3%, respectivamente.



Fuente : Odepa con base en INE.

Hombres

Mujeres

Fuente: Odepa con base en INE

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

3,6% 3,4%

12,5% 11,6%

Tasa de cesantía agrícola por género

Tasa de cesantía agrícola

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

5,1%5,3%

La tasa de cesantía agrícola segmentada por género, muestra una considerable diferencia entre hombres y mujeres. En el último trimestre móvil, septiembre -

noviembre de 2014, la tasa de cesantía masculina alcanzó la cifra de 3,4%, mientras que la tasa de cesantía femenina fue de 11,6%, es decir, 8,2 puntos

porcentuales más que la masculina.

El número de cesantes agrícolas alcanza a 36.765 trabajadores en el último trimestre móvil septiembre - noviembre de 2014, cifra que aumentó marginalmente con

respecto al trimestre inmediatamente anterior. El número de cesantes respecto del mismo trimestre del año anterior aumentó en 12,2%, es decir, 3.990 personas.

2. Cesantía agrícola

La tasa de cesantía agrícola en los trimestres agosto - octubre de 2014 y septiembre - noviembre de 2014 fue de 5,3% y 5,1%, respectivamente. Como se puede

observar en el gráfico 2, desde mediados del año 2012 a la fecha la tasa de cesantía del sector agrícola es menor que la presentada en la economía.



N°

Variación con trimestre anterior

Variación en 12 meses

Fuente : Odepa con base en INE.

N° ocupados
Variación con 

mes anterior

Variación en  12 

meses
N° ocupados

Variación con mes 

anterior

Variación en  

12 meses

Arica y Parinacota 8.080 -2,8% -9,8% 7.959 -1,5% -9,1%

Tarapacá* 8.343 -10,6% 22,4% 8.318 -0,3% 21,2%

Antofagasta* 1.694 82,9% 115,8% 2.351 38,8% 197,8%

Atacama 6.652 2,3% -23,4% 6.781 1,9% -17,5%

Coquimbo 40.322 -1,4% 3,9% 43.524 7,9% 13,0%

Valparaíso 56.310 3,4% 19,8% 58.398 3,7% 13,8%

Metropolitana 75.678 6,4% 17,7% 83.212 10,0% 16,2%

O'Higgins 84.683 0,4% 1,7% 93.741 10,7% 11,4%

Maule 97.035 2,9% 4,4% 103.452 6,6% 7,6%

Bío Bío 90.340 2,7% 6,0% 91.569 1,4% 6,2%

La Araucanía 95.572 4,1% 2,0% 90.946 -4,8% -5,8%

Los Ríos  25.347 -3,1% -20,7% 26.751 5,5% -12,2%

Los Lagos  50.148 3,6% 11,8% 53.163 6,0% 14,7%

Aysén* 4.022 2,2% -18,8% 4.413 9,7% -8,3%

Magallanes* 5.626 1,0% 39,9% 5.956 5,9% 52,1%

País 649.853 2,5% 5,4% 680.534 4,7% 7,2%

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Cuadro 1. Ocupados agrícolas por región y variación mensual y anual

Región
Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

Fuente : Odepa con base en INE.

12,2%

Número de cesantes agrícolas y variación

Septiembre - noviembre 2014

36.765

0,2%

11,6%

Agosto - octubre 2014

36.689

4,7%

II. Empleo regional 

1. Ocupados a nivel regional

En relación con el número de ocupados a nivel regional, el cuadro 1 muestra que, en el trimestre septiembre - noviembre de 2014, la Región del

Maule, con 103.452 personas, tiene el mayor número de ocupados agrícolas en el país, seguida por las regiones de O´Higgins y Bío Bío. En relación

al trimestre anterior (agosto - octubre 2014) se destaca el importante incremento en el número de trabajadores agrícolas que presenta residencia en

la Región de O´Higgins.

Observando el trimestre móvil septiembre - noviembre de 2014, en un período de doce meses, las regiones del norte presentan descensos

importantes en el número de sus ocupados, como Arica y Parinacota, con 9,1% de disminución, y Atacama, con 17,5%. Esto sucede también en el

sur, donde la Región de Los Ríos disminuyó en 12,2%. Por otro lado, las regiones Metropolitana y de Los Lagos registraron considerables aumentos



Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Arica y Parinacota 0 5,6% 0,0% 132 5,3% 1,6%

Tarapacá* 0 4,8% 0,0% 0 4,9% 0,0%

Antofagasta* 0 5,5% 0,0% 0 5,4% 0,0%

Atacama 341 6,7% 4,9% 289 6,2% 4,1%

Coquimbo 2.948 6,2% 6,8% 3.050 6,5% 6,5%

Valparaíso 4.348 6,4% 7,2% 4.745 6,3% 7,5%

Metropolitana 4.769 5,9% 5,9% 3.874 5,4% 4,4%

O'Higgins 4.496 5,4% 5,0% 5.429 5,1% 5,5%

Maule 7.488 6,7% 7,2% 7.038 5,6% 6,4%

Bío Bío 5.501 7,6% 5,7% 5.175 6,9% 5,3%

La Araucanía 4.417 5,3% 4,4% 4.409 5,4% 4,6%

Los Ríos  1.133 4,4% 4,3% 1.306 5,3% 4,7%

Los Lagos  1.146 3,6% 2,2% 1.213 3,9% 2,2%

Aysén* 102 3,0% 2,5% 104 3,1% 2,3%

Magallanes* 0 2,1% 0,0% 0 2,1% 0,0%

País 36.689 5,9% 5,3% 36.765 5,6% 5,1%

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Cuadro 2. Cesantía agrícola y tasa de cesantía agricultura y economía por región

Región

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

Fuente : Odepa con base en INE.

2. Cesantía agrícola a nivel regional

El cuadro 2 muestra la tasa de cesantía agrícola regional. Al igual que lo que sucede a nivel nacional, donde la tasa de cesantía agrícola (5,1%) en el último

trimestre móvil septiembre - noviembre fue menor que la tasa de cesantía de la economía (5,6%), en varias regiones la tasa de cesantía agrícola regional es menor

que la de sus economías regionales, salvo Valparaíso y el Maule, las cuales presentan respectivamente 7,5% y 6,4%. Esta última sería la región con el mayor

número de cesantes agrícolas del país, con 7.038 en el último trimestre móvil septiembre - noviembre de 2014.

La región con la menor tasa de cesantía (lo que se está transformando en una constante) es la Región de Los Lagos, con 2,2%.

La tasa de cesantía agrícola por sexo (cuadro 3) muestra que en todas las regiones del país la tasa de cesantía femenina es mayor que la tasa de cesantía

masculina. Lo anterior da cuenta de que aún no comienza la temporada peak del agro en Chile, cuando la tasa de cesantía femenina agrícola baja

considerablemente.

Las regiones del Bío Bío y el Maule presentan las mayores diferencias entre las tasas de cesantía femenina y masculina, de 19,2 y 11,2 puntos porcentuales,

llegando a ser la tasa de cesantía femenina, en el caso de la Región del Bío Bío, de 22,3% en el último trimestre móvil de análisis.



Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Arica y Parinacota 0,0% 0,0% 2,3% 0,0%

Tarapacá* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Antofagasta* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Atacama 3,1% 12,5% 2,1% 10,8%

Coquimbo 5,1% 12,2% 4,8% 11,8%

Valparaíso 5,1% 15,4% 5,7% 14,5%

Metropolitana 3,6% 13,3% 3,7% 7,2%

O'Higgins 3,7% 9,9% 2,8% 12,4%

Maule 4,6% 18,3% 4,1% 15,4%

Bío Bío 3,8% 20,5% 3,1% 22,3%

La Araucanía 3,3% 7,6% 3,3% 8,9%

Los Ríos  2,4% 12,9% 3,0% 11,8%

Los Lagos  0,8% 8,7% 1,8% 4,4%

Aysén* 2,8% 0,0% 2,7% 0,0%

Magallanes* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

País 3,6% 12,5% 3,4% 11,6%

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Cuadro 3. Tasa de cesantía agrícola por género

Región

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

Fuente : Odepa con base en INE.
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Gráfico 3. Tasa de cesantía agrícola por género 
trimestre septiembre - noviembre de 2014

Masculina
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Fuente: Odepa con base  en INE.



Arica y Parinacota 11,0% 10,8%

Tarapacá* 5,4% 5,3%

Antofagasta* 0,6% 0,9%

Atacama 5,1% 5,2%

Coquimbo 11,7% 12,7%

Valparaíso 7,0% 7,3%

Metropolitana 2,3% 2,5%

O'Higgins 20,7% 22,6%

Maule 21,9% 22,6%

Bío Bío 10,7% 10,7%

La Araucanía 20,8% 20,0%

Los Ríos  15,0% 15,6%

Los Lagos  12,2% 12,8%

Aysén* 7,1% 7,7%

Magallanes* 7,1% 7,4%

País 8,2% 8,5%

*Regiones con un alto coeficiente de variación.

Región Agosto - octubre 2014

Cuadro 4. Participación del empleo agrícola en el empleo regional

Septiembre - noviembre 2014

Fuente : Odepa con base en INE.

3. Participación del empleo agrícola en el empleo regional

Las regiones del Maule, O’Higgins y La Araucanía presentan la mayor participación del empleo agrícola en el empleo regional, generando 22,6%, 22,6%

y 20%, respectivamente, del empleo regional en el trimestre móvil septiembre - noviembre 2014. Al profundizar el análisis con respecto al trimestre

anterior (agosto - octubre 2014), es posible apreciar la real importancia del empleo agrícola en los mercados laborales de las regiones antes citadas,

4. Categorías de empleo agrícola

Al analizar los ocupados agrícolas por categoría de empleo en los trimestres móviles agosto - octubre de 2014 (cuadro 5) y septiembre - noviembre de

2014 (cuadro 6), se observa que el empleo Asalariado es el principal tipo de empleo en la mayoría de las regiones, salvo en Arica y Parinacota, La

Araucanía y Los Lagos, donde la categoría Por cuenta propia es la principal.

Por otro lado, el incremento en el número de ocupados agrícolas, de 45.793 personas entre el trimestre septiembre - noviembre de 2014 y el año

anterior, se debió principalmente al incremento en el número de ocupados en la categoría Asalariado, la cual aumentó en 31.141 personas.



Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 944 3.549 2.651 936 17,2% -6,3% -12,2% -30,5%

Tarapacá* 209 5.742 1.540 853 -61,9% 37,1% 7,7% 31,1%

Antofagasta* 257 1.299 138 0 169,7% 88,3% s/i s/i

Atacama 648 1.509 4.417 77 -13,5% -11,0% -27,0% -58,0%

Coquimbo 1.974 11.171 23.233 3.945 51,1% -11,3% 8,5% 12,3%

Valparaíso 2.389 8.661 44.654 606 42,4% 23,4% 18,1% 16,5%

Metropolitana 5.562 13.890 55.997 229 13,3% 42,7% 13,3% -2,9%

O'Higgins 2.355 6.992 74.911 424 -10,2% -37,3% 8,7% -27,1%

Maule 2.789 20.131 73.204 911 -35,4% 14,3% 4,1% 44,2%

Bío Bío 4.319 26.725 57.282 2.014 9,4% -3,4% 13,8% -39,2%

La Araucanía 1.912 63.897 25.665 4.098 -20,3% 11,5% -14,9% 5,9%

Los Ríos  1.171 10.883 12.704 589 18,3% -13,8% -25,2% -56,7%

Los Lagos  2.817 28.124 18.387 820 -15,0% 22,6% 7,0% -43,0%

Aysén* 166 2.288 1.431 138 -40,2% -26,3% -2,1% 22,8%

Magallanes* 600 1.182 3.845 0 s/i 14,1% 31,6% -100,0%

País 28.111 206.043 400.058 15.641 0,6% 6,7% 6,0% -12,2%

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 837 3.485 2.639 998 8,7% -10,1% -4,5% -25,9%

Tarapacá* 742 5.354 1.631 591 32,4% 23,1% 22,9% -5,7%

Antofagasta* 341 1.325 685 0 287,3% 110,9% 839,8% s/i

Atacama 760 1.393 4.546 83 63,7% -30,4% -18,5% -53,2%

Coquimbo 1.914 11.827 25.668 4.114 13,2% 4,2% 15,6% 26,6%

Valparaíso 2.227 10.720 44.601 850 30,4% 53,6% 5,7% 101,6%

Metropolitana 5.675 18.582 58.897 59 13,2% 71,0% 6,1% -71,3%

O'Higgins 2.885 6.865 83.552 439 7,6% -16,8% 14,6% 39,2%

Maule 3.781 20.320 78.318 1.033 -4,6% 11,6% 7,0% 23,9%

Bío Bío 4.925 26.515 58.987 1.141 14,3% 0,4% 13,1% -66,1%

La Araucanía 2.484 56.033 28.570 3.859 -21,3% -6,7% -6,7% 42,0%

Los Ríos  1.181 11.651 13.420 500 18,2% -3,9% -15,8% -64,3%

Los Lagos  2.409 29.934 20.101 720 -33,0% 23,6% 16,5% -44,2%

Aysén* 229 2.482 1.556 145 -35,9% -17,7% 19,6% 4,4%

Magallanes* 1.030 1.128 3.798 0 295,8% 31,6% 35,8% s/i

País 31.419 207.612 426.970 14.532 6,1% 7,5% 7,9% -9,7%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 5. ocupados por categoria de empleo trimestre agosto - octubre de 2014

Región

N° ocupados 2014 Variación 2014 - 2013

Fuente: Odepa con base en INE

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 6. Ocupados por categoría de empleo trimestre septiembre - noviembre de 2014

Región

N° ocupados 2014 Variación 2014 - 2013

Fuente: Odepa con base en INE



Permanente Temporal* Permanente Temporal*

52% 48% 50% 50%

Fuente : Odepa con base en INE.

*Trabajos menores o iguales a 3 meses.

Tipo de contrato

Agosto - octubre 2014 Septiembre - noviembre 2014

5. Ocupados por tipo de contrato

La participación de los trabajadores con contrato temporal, dentro del universo de trabajadores agrícolas asalariados, fue de 48% en el caso de agosto -
octubre de 2014, mientras que para el trimestre siguiente esta proporción se incrementó a 50%. Se espera que en los próximos meses esta proporción 
aumente, debido al incremento de trabajadores con contrato temporal dentro del mercado laboral agrícola.


