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Fuente: Odepa con base en INE

 

734.277 794.660

octubre - diciembre 2017septiembre - noviembre 2017

Número de ocupados

Introducción

El siguiente boletín presenta como objetivo facilitar información estadística respecto a las cifras de empleo y evolución del mercado laboral sectorial.

La información es obtenida y analizada desde la base de datos de la Encuesta de Empleo del Instituto Nacional de Estadísticas (INE), siendo presentados de

manera bimestral en este boletín. Las variables analizadas y el alcance del presente informe dan cuenta de la situación laboral a nivel nacional y regional.

El empleo agrícola, el cual considera a la actividad agrícola primaria, ganadería, caza, silvicultura y pesca, en el último trimestre móvil informado por INE,

octubre - diciembre 2017, registró un incremento de 1,2% en el número de ocupados respecto a igual periodo del año anterior. Sin embargo, respecto al

trimestre que lo precede, se observa una variación significativa del empleo sectorial equivalente a 8,2%. Esto evidencia una importante recuperación de la

empleabilidad a nivel sectorial, explicada por la estacionalidad productiva que caracteriza a esta actividad económica.

Se recuerda que en el presente boletín de empleo, la ocupación sectorial agrícola considera en su estimación a la actividad económica de pesca, esto

dado los cambios metodológicos de levantamiento de información que ha implementado el INE.

A continuación, se presentan una serie de cuadros y gráficos que dan cuenta del dinamismo del mercado laboral sectorial, tanto a nivel nacional como regional.

I. Empleo nacional en Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

1. Ocupados en la agricultura

La ocupación al trimestre octubre - diciembre 2017 respecto al periodo que lo precede se incremenra en más de 60.000 trabajadores, lo cual permite proyectar

una positiva reactivación de la demanda de empleo, en especial a medida que se acerque la epoca estival.

El gráfico 1., da cuenta de la serie de tiempo comprendida entre los años 2013 y 2017 según trimestre móvil de análisis. En él se puede apreciar que la

diferencia entre el peak de mayor y menor ocupación agrícola, se ha mantenido prácticamente inalterable, no observándose una disminución en el número de

trabajadores temporales denominados de facto, quienes se caracterizan por desempeñarse laboralmente en el sector agrícola por un corto periodo de tiempo,

generalmente en época estival.



Variación Anual

Variación Trimestral

Fuente: Odepa con base en INE

N° % N° %

Hombres 575.892 78,4% 603.726 76%

Mujeres 158.385 22% 190.933 24%

Fuente: Odepa con base en INE

Fuente: Odepa con base en INE

8,8% 9,5%

Ocupados por género

Variación de ocupados

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

-1,4% 1,2%

1,1% 8,2%

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Participación del empleo agrícola en el país

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Al observar la tasa de participación laboral por parte de la mujer agrícola, correspondiente a una cuarta parte aproximadamente del total de ocupados del sector, queda

en evidencia la importancia de este segmento. Esta situación releva la importancia, más que relativa, de la mujer trabajadora agrícola en esta actividad económica, en

especial en faenas o labores asociadas al packing frutícola, en donde su participación es considerada relevante desde el punto de vista de la manipulación y cuidado

que la fruta requiere, incluso en periodos de menor demanda laboral.

La participación del empleo agrícola con respecto al total del empleo nacional para ambos trimestres, fue de 8,8% y 9,5% respectivamente. Si bien dicha

participación laboral ha disminuido considerablemente desde el año 1990, el sector agrícola continua siendo un motor en ciertos mercados laborales a nivel local,

como tal es el caso de la región del Libertador Bernardo O´Higgins y del Maule.
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Gráfico 1. Ocupados en Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca
Fuente: Odepa con base  en INE.



Fuente: Odepa con base en INE

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017  

Hombres 3,6% 3,5%

Mujeres 12,0% 8,7%

Fuente: Odepa con base en INE

Tasa de cesantía por género

Tasa de cesantía agrícola

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

4,8%5,5%

La tasa de cesantía sectorial segmentada por género, muestra una considerable diferencia entre hombres y mujeres. Sin embargo, dicha brecha disminuye y

como es de esperar, a medida que nos acercamos al peack de demanda laboral a nivel sectorial.

2. Cesantía en Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

La tasa de cesantía sectorial en los trimestres bajo análisis fue de 5,5% y 4,8% respectivamente. Como se puede observar en el gráfico 2., la tasa de cesantía del

sector agrícola es menor a la presentada en la economía, sin embargo esta positiva tendencia es interrumpida entre el trimestre mayo - julio y junio-agosto 2017.

Por otro lado, se puede apreciar que en los periodos de mayor demanda laboral a nivel sectorial, la brecha en la tasa de cesantia respectiva se incrementa entre

el sector agrícola y la economía en su conjunto.
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Gráfico 2. Tasa de cesantía en agricultura, ganadería, silvicultura y pesca y economía

Tasa de cesantía Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca Tasa cesantía economía

Fuente: Odepa con base en INE.



N°

Variación c/ trimestre anterior

Variación en 12 meses

Fuente: Odepa con base en INE

N° ocupados Mes anterior
Variación en  12 

meses
N° ocupados Mes anterior

Variación en  

12 meses

Arica y Parinacota 8.940 -2,9% -6,4% 9.066 1,4% -3,7%

Tarapacá* 16.413 0,1% 22,9% 16.667 1,5% 25,5%

Antofagasta* 8.254 -6,2% 93,8% 7.820 -5,3% 104,4%

Atacama 9.014 11,4% 23,7% 9.518 5,6% 38,3%

Coquimbo 45.087 -1,1% -4,0% 47.914 6,3% -1,6%

Valparaíso 69.985 5,2% 3,0% 72.185 3,1% 6,5%

Metropolitana 67.235 -4,9% -11,3% 68.260 1,5% -17,9%

O'Higgins 93.485 9,3% 0,1% 110.985 18,7% 6,3%

Maule 111.228 5,9% -6,9% 126.949 14,1% -7,6%

Bío Bío 91.653 0,4% -1,1% 105.563 15,2% 7,7%

La Araucanía 87.852 -9,3% -9,0% 92.416 5,2% -0,8%

Los Ríos  28.929 -0,6% 0,6% 29.600 2,3% 3,3%

Los Lagos  83.696 3,5% 13,7% 84.693 1,2% 11,9%

Aysén* 6.041 2,9% 6,8% 5.809 -3,8% 3,9%

Magallanes* 6.466 7,1% -32,3% 7.216 11,6% -21,4%

País 734.277 1,1% -1,4% 794.660 8,2% 1,2%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 1. Ocupados agrícolas por región y variación mensual y anual

Región
septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Fuente: Odepa con base en INE

s/i

Número de cesantes agrícolas y variación

octubre - diciembre 2017

39.961

-7,0%

s/i

septiembre - noviembre 2017

42.991

0,8%

II. Empleo regional 

1. Ocupados a nivel regional

En relación al número de ocupados sectoriales a nivel regional, el cuadro 1 muestra que en ambos trimestres moviles de análisis, la región del Maule presenta el

mayor número de ocupados agrícolas en el país. De igual manera, se destaca lo observado en la región Los Lagos, en donde se aprecia un considerable

incremento del empleo agrícola en 12 meses para ambos periodos bajo análisis.



Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Número de 

cesantes

Tasa cesantía 

regional

Tasa de 

cesantía 

agricultura

Arica y Parinacota 125 5,1% 1,4% 67 4,0% 0,7%

Tarapacá* 378 5,6% 2,3% 470 5,7% 2,7%

Antofagasta* 199 7,8% 2,4% 197 7,9% 2,5%

Atacama 421 5,8% 4,5% 245 5,8% 2,5%

Coquimbo 2.066 6,6% 4,4% 1.619 5,3% 3,3%

Valparaíso 3.393 5,7% 4,6% 4.260 5,9% 5,6%

Metropolitana 7.235 6,0% 9,7% 6.020 5,8% 8,1%

O'Higgins 8.416 6,1% 8,3% 7.809 5,8% 6,6%

Maule 7.311 5,2% 6,2% 6.662 5,1% 5,0%

Bío Bío 6.887 6,6% 7,0% 5.531 6,1% 5,0%

La Araucanía 5.069 6,3% 5,5% 5.701 6,7% 5,8%

Los Ríos  353 4,2% 1,2% 542 4,3% 1,8%

Los Lagos  859 3,5% 1,0% 735 2,6% 0,9%

Aysén* 100 2,1% 1,6% 101 2,2% 1,7%

Magallanes* 178 4,7% 2,7% 0 2,8% 0,0%

País 42.991 5,9% 5,5% 39.961 5,6% 4,8%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 2. Cesantía agrícola y tasa de cesantía agricultura y economía por región

Región

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Fuente: Odepa con base en INE

2. Cesantía en Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca a nivel regional

El cuadro 2 muestra la tasa de cesantía agrícola regional. Al igual que lo acontecido a nivel nacional, donde la tasa de cesantía se ha mantenido por debajo de

la tasa de cesantía de la economía, en diversas regiones dicha tasa de cesantía sectorial es considerable menor a la de sus respectivas economías locales,

como tal es el caso de la región de Los Lagos y Arica y Parinacota.



Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Tasa cesantía 

masculina

Tasa cesantía 

femenina

Arica y Parinacota 0,4% 3,6% 0,4% 1,5%

Tarapacá* 2,5% 0,0% 2,5% 4,9%

Antofagasta* 2,4% 0,0% 2,5% 0,0%

Atacama 2,3% 11,9% 2,2% 3,4%

Coquimbo 4,2% 5,0% 2,8% 4,6%

Valparaíso 2,8% 9,2% 5,2% 6,4%

Metropolitana 5,1% 21,2% 5,2% 15,0%

O'Higgins 4,9% 17,2% 4,2% 12,2%

Maule 4,5% 12,3% 3,5% 9,1%

Bío Bío 4,8% 17,7% 4,6% 6,7%

La Araucanía 3,3% 10,4% 3,8% 10,4%

Los Ríos  0,3% 4,0% 0,0% 6,8%

Los Lagos  1,1% 0,2% 1,0% 0,2%

Aysén* 1,9% 0,0% 2,0% 0,0%

Magallanes* 2,8% 0,0% 0,0% 0,0%

País 3,6% 12,0% 3,5% 8,7%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 3. Tasa de cesantía agrícola por género

Región

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Fuente: Odepa con base en INE
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Gráfico 3. Tasa de cesantía agrícola por género trimestre                  octubre 
- diciembre 2017

Masculina Femenina

Fuente: Odepa con base  en INE



Arica y Parinacota 12,0% 12,2%

Tarapacá* 9,5% 9,6%

Antofagasta* 2,9% 2,8%

Atacama 6,5% 6,8%

Coquimbo 12,9% 13,5%

Valparaíso 8,2% 8,5%

Metropolitana 1,9% 2,0%

O'Higgins 21,6% 24,6%

Maule 23,0% 25,5%

Bío Bío 10,0% 11,5%

La Araucanía 19,1% 20,1%

Los Ríos  15,3% 15,6%

Los Lagos  19,8% 19,8%

Aysén* 9,6% 9,2%

Magallanes* 7,7% 8,4%

País 8,8% 9,5%

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Región septiembre - noviembre 2017

Cuadro 4. Participación del empleo agrícola en el empleo regional

octubre - diciembre 2017

Fuente: Odepa con base en INE

3. Participación del empleo de Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca en el empleo regional

Las regiones del Maule, O’Higgins y La Araucanía presentan la mayor participación del empleo agrícola en el empleo regional, relevando la

importancia de este empleo sectorial en los mercados laborales de las regiones antes citadas, en especial las más vinculadas y asociadas a la

zona central.

4. Categorías de empleo en Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

Al analizar el mercado laboral agrícola por categoría de empleo (cuadro 5), se observa que el empleo Asalariado es el principal tipo de empleo para la

mayoría de las regiones, salvo en Arica y Parinacota, La Araucanía y Los Lagos, donde la categoría Por cuenta propia es la dominante.

Con respecto a la proporción del empleo sectorial que representa la categoría de empleo Asalariado (bajo contrato), esta es de un 62% y 65% para el

periodo septiembre - noviembre y octubre - diciembre respectivamente. La mayor asalarización del empleo observada en el trimestre octubre - diciembre

se explica por el incremento relativo y en terminos absolutos del segmento de trabajadores temporales.

Se debe observar con atención el hecho que en ambos trimestres bajo análisis, se ha generado un considerable incremento del empleo en la categoría

por cuenta propia respecto a iguales periodos del año anterior. Esto en especial, por la precariedad laboral característica de esta categoria ocupacional

en relación a la categoria de empleo asalariado.



Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador
Cuenta 

propia
Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 829 3.387 3.481 1.243 -3,2% -3,6% -6,9% -13,6%

Tarapacá* 30 13.693 1.553 1.136 -95,4% 35,0% -32,1% 324,6%

Antofagasta* 0 6.600 1.345 309 -100,0% 192,9% 83,5% s/i

Atacama 981 2.684 5.266 82 81,0% 67,1% 10,3% -77,3%

Coquimbo 4.075 15.072 23.348 2.592 39,0% 13,9% -13,3% -33,1%

Valparaíso 2.394 8.932 58.132 527 -39,2% 10,2% 5,5% -32,8%

Metropolitana 3.110 10.282 53.429 414 36,7% 51,0% -18,7% -58,1%

O'Higgins 1.380 7.640 84.291 175 -43,9% -6,2% 2,4% -64,9%

Maule 4.829 22.328 81.493 2.578 72,2% -11,0% -9,3% 51,0%

Bío Bío 3.139 25.395 60.646 2.474 -24,2% 8,6% -5,3% 117,0%

La Araucanía 1.980 55.932 25.547 4.394 -12,4% -2,5% -20,4% -8,7%

Los Ríos  1.064 11.167 15.618 1.081 -45,7% 5,3% 4,9% -15,7%

Los Lagos  4.379 39.809 37.413 2.094 51,3% 0,8% 27,0% 19,2%

Aysén* 410 2.537 2.873 221 -41,6% 18,8% 1,9% s/i

Magallanes* 1.110 1.371 3.985 0 5,4% -14,9% -42,1% s/i

País 29.709 226.828 458.418 19.321 -3,4% 6,2% -4,8% 2,2%

Empleador Cuenta propia Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Empleador
Cuenta 

propia
Asalariado

Familiar o 

personal no 

remunerado

Arica y Parinacota* 875 3.327 3.610 1.253 11,0% -12,4% 2,0% -2,7%

Tarapacá* 31 13.827 1.550 1.258 -96,0% 35,9% -25,1% 368,4%

Antofagasta* 0 6.917 592 310 -100,0% 333,6% -37,8% s/i

Atacama 845 2.338 6.197 138 103,1% 61,5% 30,9% -51,0%

Coquimbo 4.397 15.242 25.729 2.545 49,9% 12,2% -10,2% -28,2%

Valparaíso 2.749 7.129 61.973 334 -28,9% -2,9% 11,8% -70,7%

Metropolitana 2.986 7.506 57.547 222 46,7% -3,8% -20,2% -80,5%

O'Higgins 1.216 9.837 99.760 172 3,1% 7,3% 6,6% -65,2%

Maule 4.482 22.727 96.313 3.427 13,4% -9,7% -7,8% -10,4%

Bío Bío 3.259 26.297 73.960 2.046 -29,7% 22,5% 5,2% 25,5%

La Araucanía 1.857 53.526 33.085 3.948 -23,1% 2,5% -0,1% -26,1%

Los Ríos  1.001 10.613 16.187 1.798 -22,0% -0,3% 7,8% 4,5%

Los Lagos  4.101 40.114 37.777 2.702 42,7% 1,7% 21,6% 17,6%

Aysén* 364 2.264 2.898 283 -50,8% 12,9% 4,7% 263,9%

Magallanes* 1.082 1.876 4.258 0 -5,5% 35,6% -36,0% s/i

País 29.245 223.540 521.438 20.436 -3,5% 7,9% -0,6% -11,3%

Fuente: Odepa con base en INE

*Regiones con un alto coeficiente de variación

*Regiones con un alto coeficiente de variación

Cuadro 6. Ocupados por categoría de empleo trimeste octubre - diciembre 2017

Cuadro 5. ocupados por categoria de empleo trimeste septiembre - noviembre 2017

Región

N° ocupados 2017 Variación 2016 - 2017

Fuente: Odepa con base en INE

Región

N° ocupados 2017 Variación 2016 - 2017



Permanente Temporal* Permanente Temporal*

51,2% 48,8% 45,9% 54,1%

Fuente: Odepa con base en INE

*Trabajos menores o iguales a 3 meses.  

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer

86,9% 13,1% 71,5% 28,5% 85,9% 14,1% 67,3% 32,7%

Fuente: Odepa con base en INE

*Trabajos menores o iguales a 3 meses.   

   

Permanente Temporal Permanente Temporal

Tipo de contrato (Participación general por duración relación laboral)

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

Tipo de contrato

septiembre - noviembre 2017 octubre - diciembre 2017

5. Ocupados por tipo de contrato

La participación de los trabajadores bajo contrato temporal dentro del universo de trabajadores agrícolas asalariados, fue de 49% y

54% respectivamente para ambos trimestres bajo análisis.

Alineado al incremento de la proporción de trabajadores bajo un contrato a plazo fijo o temporal, la participación del segmento

femenino en dicho grupo se ha incrementado en 4,2 puntos porcentuales. Esto nuevamente evidencia la importancia de este segmento

en la oferta de trabajadores agricolas, en especial aquellas asociadas al packing frutícola.


